UCHWALA NR XLI11/252/2022
RADY MIASTA WYSOKIE MAZOWIECKIE

z dnia 29 listopada 2022 r.

W sprawie programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz organizacjami prowadzgcymi
dzialalno$é pozytku publicznego na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r.
poz. 559 tj. ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (Dz.U. z2022r. poz. 1327tj. ze zm.) Rada Miasta Wysokie Mazowieckie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢, po przeprowadzeniu konsultacji, program wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2023 rok, ktdry stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Wysokie Mazowieckie

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
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Zatacznik do uchwaly Nr XL111/252/2022
Rady Miasta Wysokie Mazowieckie
z dnia 29 listopada 2022 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
MIASTA WYSOKIE MAZOWIECKIE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI NA 2023 ROK
Wstep

Organizacje pozarzadowe wykonujace réznorodne zadania spofeczne iopierajace sie gldwnie na
wolontariacie zwane tez trzecim sektorem, stanowia wazne ogniwo aktywnosci spoteczno-gospodarczej
demokratycznego panstwa. Gtéwnym obszarem ich dziatania jest przede wszystkim pomoc spoteczna, sport
irekreacja, dziatalnos¢ charytatywna, edukacja, kultura iochrona zdrowia, ksztattowanie postaw
prospotecznych i kultywowanie tradycji. Organizacje te moga mie¢ réwniez wptyw w rozwigzywaniu
probleméw spotecznosci lokalnej. Skuteczno$¢ rozwigzywania tych probleméw zalezy gléwnie od
ustalonych zasad wspotpracy z organami miasta. Dokumentem, ktéry postuzy ustaleniu tych zasad bedzie
niniejszy program.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ilekro¢ w programie wspétpracy miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami pozarzadowymi na rok
2023 jest mowa o:

1) ,,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 t.j. ze zm.),

2) ,.organizacji” lub podmiotach programu rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne
ijednostki organizacyjne, oktorych mowa wart.3 ust.213 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) ,.programie” — rozumie si¢ przez to Program Wspétpracy Miasta Wysokie Mazowieckie z Organizacjami
Pozarzadowymi, program ten definiuje priorytety zadan, ktore wymienione sg w rozdziale 6 programu ,
a wykonanie ich wigze si¢ z udzieleniem dotacji.

4) ,,miescie” — rozumie si¢ przez to miasto Wysokie Mazowieckie.
5) ,Burmistrzu” — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie.

Rozdziat 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe programu:

§ 2. Giéwnym celem programu wspétpracy miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami pozarzadowymi
jest ksztaltowanie tadu w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie stosunkéw partnerskich pomiedzy
administracjag samorzadowa i organizacjami pozarzadowymi na rzecz efektywnego zaspokajania potrzeb
mieszkancow.

1. Cel ten realizowany bedzie poprzez:
1) okreslenie kierunkéw realizacji zadan publicznych,
2) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
3) wykorzystanie potencjatu mozliwosci organizacji pozarzadowych,
4) wykorzystanie wolontariuszy do realizacji zadan publicznych,
5) zapewnienie w budzecie miasta $rodkéw finansowych na realizacje programu.
§ 3. Cele szczegdtowe obejmuja:
1) budowanie partnerstwa i dialogu spotecznego;

2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;
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3) rozwijanie aktywnosci spotecznej mieszkaricow i wspieranie ich w zakresie realizacji réznorodnych
inicjatyw spotecznych

Rozdziat 3.
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspodtpraca miasta z organizacjami pozarzadowymi opiera¢ sie bedzie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci.

Zasada pomocniczosci oznacza, ze miasto, zleca realizacje zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym, jesli organizacje te zdolne sg do zrealizowania zadania publicznego, a przekazanie zadan
nie jest sprzeczne z zasada efektywnosci.

Zasada suwerennoSci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych oraz
wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

Zasada partnerstwa realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji pozarzadowych w poznawaniu
potrzeb mieszkaricéw i ich rozwigzywaniu.

Zasada efektywnosci polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, ktéry
zapewnia celowos¢ i oszczgdnos¢ realizacji zadan przy uzyskaniu zakladanych efektéw z poniesionych
naktadow.

Zasada uczciwej konkurencji polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotéw ubiegajacych sie
o realizacje zadania publicznego.

Zasada jawnoSci opiera si¢ na obowigzku informowania organizacji pozarzadowych o czynnosciach
podejmowanych przez miasto.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

§ 5. 1. Przedmiotem wspétpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy.

2. Niniejszy program okre$la gléwne kierunki wspélpracy miedzy miastem, a organizacjami
pozarzagdowymi.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy

§ 6. 1. Podstawowe formy wspotpracy miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami pozarzadowymi
polega¢ beda na:

1) powierzaniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieraniu wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na ich realizacje.

2. Konsultacja z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego projektéw prawa miejscowego w zakresie w jakim dotycza one dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

3. Zamieszczanie na stronie internetowej miasta wszelkich informacji dotyczacych wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

4. Inne formy wspotpracy, migdzy innymi takie jak:
1) wspétpraca w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet,
2) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzgdowych,
3) udostgpnianie pomieszczen, urzadzeri i sprzgtu na warunkach preferencyjnych.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Program obejmuje zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2023 roku w sferach:

1) kultura fizyczna - w dziedzinie kultury fizycznej i organizacji czasu wolnego przewiduje sie prowadzenie
rozgrywek druzyn mtodziezowych w pitce noznej, pitce siatkowej i koszykdwce oraz druzyn seniorow
w pitce noznej, pitce siatkowe;j.

Id: FFD510C7-46CF-4333-B8A8-C44F56734129. Podpisany Strona 2



2) turystyka i wypoczynek - przewiduje si¢ organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy.
3) przeciwdziatanie uzaleznieniom,

4) ochrony i promocji zdrowia,

5) ochrony przeciwpozarowej,

6) edukacja, opieka, wypoczynek i organizacja czasu wolnego - przewiduje si¢ organizacje wypoczynku
i zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych.

7) upowszechniania kultury, rozwijania ruchéw artystycznych oraz ochrony débr kultury i tradycji

8) w dziedzinie wychowania patriotycznego, kultywowania tradycji narodowych i wojskowych, organizacji
Swiat panstwowych przewiduje si¢ m.in. udzial grupy rekonstrukcji historycznej (stowarzyszen
realizujacych wychowanie patriotyczne) w promocji patriotyzmu i tradycji narodowej podczas Swigt:
Konstytucji 3 Maja, Niepodlegtosci 11 Listopada, Zoinierzy Wykletych, Wojska Polskiego, a takze innych
dziatan catorocznych, w tym wspétpracy z placéwkami edukacyjnymi na terenie miasta.

9) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom,

Rozdziat 7.
Okres realizacji programu

§ 8. Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

Rozdziat 8.
Sposéb realizacji programu

§ 9. 1. Wspotpraca Miasta z organizacjami bgdzie odbywaé sie w sposéb finansowy i pozafinansowy.

2. Zlecanie realizacji zadaf miasta organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania,
ktére okreslone zostaly jako priorytetowe i odbywac si¢ bedzie poprzez przeprowadzenie otwartego konkursu
ofert w oparciu o przepisy ustawy.

3. Na wniosek organizacji Burmistrz moze jej zlecié, z pominieciem otwartego konkursu, realizacje zadania
publicznego, jezeli wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000,00 zt, a zadanie zrealizowane zostanie w terminie nie dtuzszym niz 90 dni.

4. Laczna kwota przekazanej w roku kalendarzowym dotacji jednej organizacji nie moze przekroczyé
20 000,00 zt., a wysokos¢ srodkéw finansowych udzielona w tej formie nie moze przekroczy¢ 20% srodkéw
dotacji planowanych w 2023 roku.

§ 10. Wspétpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sig w szczeg6lnosci w formach:

1) zlecania realizacji zadafi publicznych poprzez powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) zlecania realizacji zadan publicznych poprzez wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacj;

3) udostepniania organizacjom pozarzadowym lokali i nieruchomosci gminnych na preferencyjnych
warunkach okreslonych odrebnie;

4) udostgpniania organizacjom pozarzadowym sal, pomieszczen wrazze sprzetem technicznym w celu
realizacji zadan statutowych;

5) udzielania wsparcia rzeczowego na indywidualne wnioski organizacji;

6) wiaczania organizacji pozarzadowych do procesu przygotowania i konsultowania projektéw aktow
normatywnych dotyczacych sfery pozytku publicznego;

7) wspbipracy we wspdlnych zespotach o charakterze opiniodawczym, konsultacyjnym i inicjatywnym;

8) udziatu 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe w pracach komisji konkursowych opiniujacych
oferty na realizacj¢ zadan publicznych, na zasadach przewidzianych w ustawie:

9) obejmowania przedsigwzig¢ patronatem honorowym burmistrza;

10) opieki nad miejscami pamigci narodowe;j;
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11) organizacji roznych form edukacji dotyczacej upowszechniania wiedzy w zakresie tworzenia
i funkcjonowania organizacji pozarzadowych, w tym szkolenia;

12) promocji dziatalno$ci pozytku publicznego i podmiotéw dziatajacych w sferze pozytku publicznego;
13) udzialu w wydarzeniach realizowanych przez organizacje;

14) udzielania rekomendacji;

15) przekazywania materiatéw promocyjnych;

16) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

Rozdzial 9.
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 11. Na realizacj¢ programu w roku 2023 planuje sie przeznaczyé si¢ kwote w wysokosci 520 000,00 zt.

Rozdziat 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 12. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace mierniki:
1) liczbg ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert;
2) liczbe zadan zrealizowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

3) liczbg ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert w trybie uproszczonym;

4) liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;
5) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan publicznych;

6) liczbg przedsigwzigé zrealizowanych we wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi, ktérych tematyka
dotyczy zagadnien zawartych w Programie;

7) liczb¢ inicjatyw zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem honorowym
burmistrza;

8) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach;
9) liczbe organizacji pozarzadowych korzystajacych z infrastruktury lokalowej bedacej w zasobach Miasta.

§ 13. Burmistrz przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy do 31 maja 2024 roku,
ktére opublikowane zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej.

Rozdziat 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 14. 1. Program powstaje w oparciu i po analizie realizacji programu z roku poprzedniego.

2.Zgodnie z zapisami uchwaly Nr XV/79/12 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 stycznia
2012 roku w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkaricami miasta Wysokie
Mazowieckie program zostal poddany konsultacjom spotecznym w terminie od 14 do 21 listopada 2022r.
W trakcie trwania konsultacji nie zgloszono propozycji zmian do projektu programu  wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2023 rok.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 15. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzagdowe w ramach ogloszonych przez Miasto otwartych konkurséw ofert.

2.Komisje konkursowe powotuje burmistrz zgodnie z zastosowaniem przepiséw okreslonych
w art. 15 ustawy.

3. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert w szczegélnosci:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa,
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2) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania,
3) uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.
4. Komisja wypracowuje swoje stanowisko w formie protokotu.
5. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje burmistrz.

6. Wyniki otwartych konkurséw ofert ogtasza si¢ niezwtocznie po wyborze ofert w Biuletynie Informacji

Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu.
Przewodnijcz }ady Miasta
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